Projekt

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.
Zatwierdzony przez .........ccceeviiiennnns

UCHWALA NR VII/.../2024
RADY MIASTA LUBON

z dnia 7 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Miasta Lubon z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 i 721) oraz art. 5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 oraz z 2024 r. poz. 834), Rada
Miasta Lubon uchwala, co nastepuje:

8§ 1. Przyjmuje sie Program Wspotpracy Miasta Lubon z Organizacjami
Pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Lubon.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
Miasta Lubon

Teresa Zygmanowska
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Zatgcznik do uchwaty Nr VII/.../2024
Rady Miasta Lubon
z dnia 7 listopada 2024 r.

Program Wspoétpracy Miasta Lubon z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Rozdziat 1.
Postanowienia ogodlne: pojecia podstawowe oraz zalozenia Programu

8 1. Ilekro¢ w niniejszym "Programie Wspdipracy Miasta Lubon
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami na rok 2025", zwanym
dalej "Programem", jest mowa o:

1) Miescie - nalezy przez to rozumieé Miasto Lubon,
2) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Lubon,

3) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ze zmianami,

4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Lubon,

5) organizacjach - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

6) konkursie - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy,

7) dotacji - nalezy przez to rozumiec¢ dotacje okreslong
w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz w art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 1270 z p6zn.zm.)

8) zadaniach - nalezy przez to rozumiec zadania publiczne okreslone
w art. 4 ustawy,

9) komisji - nalezy przez to rozumiec¢ komisje konkursowg, o ktérej mowa
w art. 15 ust. 2a ustawy.

8§ 2. Program jest narzedziem wyznaczajacym czytelne zasady wigczenia
podmiotéw III sektora w rozwdj zycia spotecznego.

Rozdziat 2.
Cele Programu

§ 3. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa i harmonii miedzy
Miastem a organizacjami, w celu ksztattowania demokratycznego fadu
spotecznego w srodowisku lokalnym.

§ 4. Szczeg6towymi celami Programu sa:
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1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancoéw Miasta,

2) zwiekszanie udziatu mieszkancéw Miasta w rozwigzywaniu lokalnych
probleméw,

3) umacnianie w $wiadomosci mieszkancow Miasta poczucia odpowiedzialnosci
za siebie, za lokalng wspdlnote oraz swoje otoczenie spoteczne,

4) poprawa jakosci zycia mieszkancow Miasta poprzez efektywniejsze
rozpoznawanie potrzeb spotecznych i ich petniejsze zaspokajanie,

5) integracja organizacji,
6) prezentacja dorobku organizacji i promocja ich osiggnie¢,

7) wzmocnienie potencjatu organizacji poprzez udzielenie szeroko rozumianego
wsparcia,

8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

9) otwarcie na innowacyjnos¢ podnoszacg skutecznosc i efektywnosc realizacji
zadan publicznych poprzez korzystanie z elektronicznego generatora
wnioskow.

Rozdziat 3.
Zasady wspoétpracy

§ 5. Wspoitpraca Miasta z organizacjami, realizowana bedzie przy
poszanowaniu zasad:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Miasto powierza organizacjom realizacje
zadan witasnych, udzielajgc im wsparcia finansowego, jednakze tylko
wowczas, kiedy organizacje te sg zdolne do ich realizowania w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze stosunki miedzy Miastem a organizacjami
ksztattujg sie z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swoich
dziatalnosciach statutowych;

3) efektywnosci, co oznacza wspdlne dgzenie Miasta i organizacji do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan, przy minimalizacji kosztow
z tym zwigzanych;

4) uczciwej konkurencji, co oznacza podejmowanie dziatan opierajgcych sie na
obiektywnych i réwnych dla wszystkich stron kryteriach i zasadach oraz
prowadzenie wszelkich dziatan w sposob przejrzysty (szczegdlnie tych,
dotyczacych zlecania zadan);

5) partnerstwa, co oznacza uczestnictwo organizacji w rozpoznawaniu
i definiowaniu potrzeb mieszkancéw oraz w ich rozwigzywaniu w oparciu
0 wzajemny szacunek, rzetelnos¢, zaufanie i uznanie réwnorzednosci stron;
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6) jawnosci, co oznacza zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan oraz
dostep do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych
$rodkach finansowych, wewnetrznych zmianach itp.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy i podmiotowy

8§ 6. Przedmiot wspdtpracy Miasta z organizacjami okresla art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609
i 721) oraz art. 4 ustawy.

8§ 7. Podmiotami Programu sg organizacje, ktore prowadzac swojg dziatalnos¢,
sq ukierunkowane na mieszkancow Miasta (bez wzgledu na swojg siedzibe).

§ 8. Realizatorami Programu po stronie Miasta sa:

1) Rada - uchwala budzet Miasta z wysokoscig $srodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje Programu, a co za tym idzie, wytycza finansowy
zakres wspotpracy;

2) Burmistrz:
a) okresla szczegétowe warunki wspoétpracy z poszczegdlnymi organizacjami,

b) dysponuje sSrodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych
zadan, w ramach budzetu Miasta,

C) ogtasza konkursy oraz zatwierdza regulaminy konkursowe,
d) ustala sktad osobowy komisji,

e) podejmuje ostateczng decyzje o wysokosci dotacji przeznaczonych na
realizacje poszczegdlnych zadan,

f) upowaznia pracownikéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadan;
3) II Zastepca Burmistrza:
a) utrzymuje biezgce kontakty z organizacjami,

b) prowadzi i nadzoruje prawidtowe funkcjonowanie wspoétpracy Miasta
Z organizacjami,

c) koordynuje i promuje Program;
4) Wydziat O$wiaty Zdrowia i Kultury Urzedu Miasta:
a) utrzymuje biezgce kontakty z organizacjami,

b) zbiera informacje i wnioski oraz przygotowuje projekt Programu na rok
nastepny,

c) koordynuje konsultacje projektu Programu,

d) redaguje informacje umieszczane na stronie internetowej Miasta
w zaktadce dla organizacji,
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e) zbiera dane do aktualizacji wykazu organizacji,

f) opracowuje regulaminy poszczegdlnych konkursdw,

g) przygotowuje i publikuje ogtoszenia o konkursach,

h) dokonuje wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie,

i) organizuje prace komisji opiniujgcych oferty w konkursach,

j) publikuje wyniki konkursu,

k) sporzadza umowy z organizacjami realizujgcymi zadania,

|) udziela porad w sprawach organizacyjno - prawnych organizacji;

5) Wydziat Ksiegowosci Budzetowej i Ptac Urzedu Miasta - kontroluje
wydatkowanie dotacji pod wzgledem rachunkowym;

6) Wydziat Promocji i Komunikacji Spotecznej:
a) prowadzi na stronie internetowej Miasta zaktadke dla organizacji,
b) promuje organizacje.

Rozdziat 5.
Sposob realizacji Programu oraz formy wspotpracy

8§ 9. Wspdipraca z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
8§ 10. Do wspdipracy o charakterze pozafinansowym nalezy:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkodw,

2) konsultowanie z organizacjami odpowiednio do zakresu ich dziatania
projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

3) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji na stronie internetowej Miasta,

4) udostepnianie organizacjom dla celéw informacyjnych i promocyjnych strony
internetowej Miasta, profildbw w mediach spotecznosciowych Miasta oraz
Informatora Miasta Lubon,

5) pomoc w organizacji spotkan i szkolen, w tym nieodptatne udostepnianie sal
i urzadzen Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

6) tworzenie w miare potrzeb wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
witasciwych organdw administracji publicznej.

§ 11. Do wspdtpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji
zadan na zasadach okreslonych w ustawie, w formie wspierania wraz
Z udzieleniem dotacji.
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§ 12. 1. Obstuga zadan zlecanych do realizacji organizacjom odbywa¢ sie
bedzie poprzez odpowiednie oprogramowanie informatyczne.

2. Organizacje ubiegajace sie o dotacje, bedq przygotowywac i sktadac oferty
poprzez odpowiednie oprogramowanie informatyczne oraz dodatkowo w wersji
papierowej.

§ 13. 1. Zlecenie realizacji zadan odbywa sie w drodze konkursu.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.bip.lubon.pl) w zaktadce Organizacje Pozarzadowe oraz w zaktadce
Zarzadzenia Burmistrza, na stronie internetowej Miasta (www.lubon.pl)

w zaktadce Mieszkaniec/Organizacje pozarzadowe oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta, w terminie nie krétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do
sktadania ofert.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze
wzorem okreslonym w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy.

4. Oferte nalezy przygotowaé wedtug zasad okreslonych regulaminem
konkursowym, zatwierdzonym przez Burmistrza.

5. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:
1) zakup i dzierzawe gruntéw,
2) dziatalno$¢ gospodarczy,
3) dziatalnos¢ politycznag,
4) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy,
5) pokrycie wydatkéw niezwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania,
6) pokrycie zobowigzan z tytutu opfat i kar umownych,

7) realizacje inwestycji, z wytgczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednig
realizacjq zadania, na ktdre dotacja zostata przyznana,
8) pokrycie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem biura, z wytaczeniem

bezposrednich kosztéw zwigzanych z realizacjg zadania, na ktdére dotacja
zostata przyznana.

6. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje bedzie zobowigzany do whniesienia wktadu
wtasnego finansowego w wysokosci nie mniej niz 5% catosci kosztow
realizowanego zadania.

7. Organizacje mogq zostac¢ poproszone o doprecyzowanie swoich ofert.

8. Konkurs ofert przeprowadza sie takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona
tylko jedna oferta.
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9. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert
niespetniajgcych wymogéw formalnych, jak réwniez ofert, ktére nie otrzymaty
dotacji podawane sg do publicznej wiadomosci w sposdb okreslony w ust. 2.

10. Kazdy z oferentédw moze zadac¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty
w terminie okreslonym ustawa.

8§ 14. 1. Z oferentem, ktéry wygrat konkurs sporzadza sie pisemng umowe na
wsparcie realizacji zadania wedfug wzoru okreslonego w stosownych przepisach.

2. W umowie bedg okreslone szczegdétowe prawa i obowigzki Miasta oraz
organizacji.

3. Do umowy nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki:
1) aktualny odpis z wtasciwego rejestru,
2) aktualny statut.

8§ 15. 1. Zlecenie realizacji zadan w trybie art. 19a ustawy, zwanym dalej
"trybem uproszczonym", traktowane jest jako uzupetnienie i korzystanie z niego
powinno mie¢ miejsce w szczegdlnosci wtedy, kiedy jego realizacje trudno byto
przewidzie¢ w okresie naboru wnioskow w konkursach.

2. Oferta ztozona w trybie uproszczonym powinna wptyna¢ do Urzedu Miasta
na minimum 14 dni roboczych przed planowanym rozpoczeciem realizacji
zadania.

3. Przy ocenie celowosci oferty ztozonej w trybie uproszczonym brane jest pod
uwage przede wszystkim:

1) stopien, w jakim oferta odpowiada priorytetowym zadaniom okreslonym
w Programie,

2) gwarancja wysokiej jakosci wykonania zadania,
3) dostepne srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadan,
4) korzysci wynikajace z realizacji zadania.

4. W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania zgtoszonego w trybie
uproszczonym, oferta zostaje upubliczniona na okres 7 dni w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.lubon.pl) w zaktadce Organizacje Pozarzadowe,
na stronie internetowej Miasta (www.lubon.pl) w zaktadce
Mieszkaniec/Organizacje pozarzadowe oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Miasta.

5. W przypadku stwierdzenia braku celowosci realizacji zadania zgtoszonego
w trybie uproszczonym, organizacja informowana jest pisemnie o odmowie
zawarcia umowy.

6. Do umowy zawartej na podstawie oferty w trybie uproszczonym nalezy
dotaczy¢ nastepujace zataczniki:
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1) aktualny odpis z wtasciwego rejestru,
2) aktualny statut.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

8§ 16. Na rok 2025 jako priorytetowe zostaty okreslone zadania
z nastepujacych obszaréw:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej
(art. 4 ust 1 pkt 4 ustawy) ze szczegdlnym uwzglednieniem obchoddéw
beatyfikacji ksiedza Stanistawa Streicha,

2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb
(art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy),

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(art. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy),

4) dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych (art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy),

5) dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym
(art. 4 ust. 1 pkt 10 ustawy),

a) poprawa stanu fizycznego i psychicznego senioréw miedzy innymi poprzez
warsztaty, grupy wsparcia, pomoc psychologiczng,

b) dziatania profilaktyczne, usprawniajace i rehabilitacyjne,
c) zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa senioréw (w miejscu zamieszkania),

d) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu seniorow i integracja
miedzypokoleniowa,

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwadj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych
w praktyce gospodarczej (art. 4 ust. 1 pkt 12 ustawy),

7) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
(art. 4 ust. 1 pkt 13 ustawy),

8) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania
(art. 4 ust. 1 pkt 14 ustawy),

9) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy
(art. 4 ust. 1 pkt 15 ustawy),

10) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
(art. 4 ust. 1 pkt 16 ustawy),
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11) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
(art. 4 ust. 1 pkt 17 ustawy),

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
(art. 4 ust. 1 pkt 18 ustawy),

13) turystyki i krajoznawstwa (art. 4 ust. 1 pkt 19 ustawy),

14) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami (art. 4 ust. 1 pkt 26 ustawy),

15) dziatalnos¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw (art. 4 ust. 1 pkt 5a ustawy),

16) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka (art. 4 ust. 1 pkt 31 ustawy),

17) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
(art. 4 ust. 1 pkt 32 ustawy),

18) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen
w kraju i za granicg (art. 4 ust. 1 pkt 24 ustawy).

Rozdziat 7.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert

8 17. Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest na podstawie
kart ocen, stanowigcych zataczniki do ogtoszenia o konkursie.

§ 18. Oceny formalnej ofert dokonuje pracownik Wydziatu Oswiaty Zdrowia
i Kultury Urzedu Miasta, z zastrzezeniem art. 24 par. 1 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

§ 19. 1. Oceny merytorycznej dokonujg komisje, powotywane zarzadzeniem
Burmistrza.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrebna komisja.
3. Pracq komisji kieruje przewodniczacy, wskazany przez Burmistrza.

4. W trakcie trwania obrad komisji obecny jest w roli sekretarza, bez prawa
gtosu, pracownik Wydziatu O$wiaty Zdrowia i Kultury Urzedu Miasta.

5. W sktad komisji wchodzq:

1) przedstawiciele Urzedu Miasta, w tym przedstawiciele komorek
merytorycznych,

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub innych podmiotéow wskazani
przez organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty nieuczestniczace w danym
konkursie.

6. Dla waznosci posiedzenia komisji konieczna jest obecnos$¢, co najmniej
50% skfadu jej cztonkdédw, w tym przewodniczgcego lub wiceprzewodniczacego.
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7. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

8. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw
podrozy.

9. W pracach komisji mogq bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby,
posiadajgce doswiadczenie w realizacji zadan bedgacych przedmiotem konkursu.

10. Kazdy cztonek komisji sktada pisemne osSwiadczenie, ze:

1) nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej oraz, ze nie jest zwigzany
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepcq
prawnym lub cztonkiem wiadz prawnych, ubiegajqcych sie o realizacje
zadania,

2) nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

11. W przypadku niepodpisania oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 9,
cztonek komisji zostaje wykluczony z jej prac.

12. Komisja rozpatruje oferty w terminie podanym w zarzadzeniu.
13. Na etapie oceny merytorycznej komisja:
1) analizuje merytoryczng tresé oferty;
2) dokonuje indywidualnej punktowej oceny na karcie, kierujac sie
nastepujgcymi kryteriami:
a) mozliwosciami realizacji zadania przez organizacje,
b) kalkulacjg kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
c) propozycjq jakosci wykonywania zadania i kwalifikacjami osdb, przy udziale
ktérych bedzie ono realizowane,

d) zaangazowaniem finansowych srodkow wiasnych oferenta oraz mozliwoscig
pozyskania srodkow finansowych z innych zrddet na realizacje tego zadania,

e) wktadem rzeczowym i osobowym, w tym Swiadczeniami wolontariuszy
i pracg spoteczng cztonkodw,

f) dotychczasowg wspdtpracg oferenta z samorzadem, a w szczegdlnosci
rzetelnoscig i terminowoscig realizacji zadan oraz sposobem rozliczenia
otrzymanych dotacji,

g) dodatkowymi szczegotowymi kryteriami wynikajagcymi z merytorycznej
specyfiki danego zadania, zawartymi w regulaminach konkursowych;
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3) opiniuje pozytywie lub negatywnie oferty;

4) proponuje wysokos$¢ dotacji;

5) sporzadza, odczytuje i podpisuje protokoty z prac.
14. Sporzadzony protokdt powinien zawierad:

1) oznaczenie miejsca i terminu konkursu,

2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji,

3) liczbe zgtoszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu wraz
z uzasadnieniem,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie wraz z uzasadnieniem,

6) srednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich cztonkéw
komisji,
7) propozycje podziatu srodkdéw pomiedzy oferentami.

15. Cztonkowie komisji sq odpowiedzialni za dokonanie rzetelnej i bezstronnej
oceny merytorycznej ofert, dokonanej na podstawie wszystkich wymaganych
kartg oceny elementéw.

16. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie kazdg, ktéra uzyska co
najmniej 50% punktéw w ocenie merytorycznej. Nie wszystkie oferty
zaopiniowane pozytywnie przez komisje muszg uzyskac dotacje.

17. Wydziat Oswiaty Zdrowia i Kultury Urzedu Miasta, biorgc pod uwage oceny
i propozycje komisji, sporzadza informacje o wynikach konkursu i przedktada ja
Burmistrzowi, ktéry podejmuje ostateczng decyzje.

Rozdziat 8.
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

8§ 20. Wysokosc¢ srodkdw przeznaczona na realizacje Programu zostanie
okreslona w budzecie Miasta na rok 2025 i nie bedzie mniejsza niz
500 000,00 zt.

Rozdziat 9.
Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

8§ 21. Projekt Programu na rok 2025 powstat na bazie Programu na 2024 rok
oraz wnioskdéw i propozycji organizacji i komodrek organizacyjnych Urzedu Miasta.

8§ 22. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byt Wydziat
Oswiaty Zdrowia i Kultury Urzedu Miasta.
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8§ 23. 1. Konsultacje projektu Programu z organizacjami trwaty od
14 pazdziernika 2024 r. do 22 pazdziernika 2024 r. i byly przeprowadzone
w formie elektronicznej.

2. W trakcie przeprowadzonych konsultacji nie wptynety uwagi ani wnioski.

Rozdziat 10.
Okres realizacji Programu oraz sposob oceny jego realizacji

8§ 24. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 lutego do 31 grudnia
2025 roku.

2. Konkursy bedg ogtaszane nie wczesniej niz po przyjeciu i przekazaniu
Radzie projektu budzetu na rok 2025.

§ 25. 1. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje Wydziat Oswiaty
Zdrowia i Kultury Urzedu Miasta.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu Burmistrz przedstawia Radzie
w terminie do 31 maja 2025 r.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie podane do publicznej
wiadomosci w sposdb okreslony w par. 13 ust. 2.

4. Sprawozdanie powinno zawierac nastepujace wskazniki:
1) liczba ogtoszonych konkurséw,
2) liczba ofert ztozonych w konkursach,
3) liczba umoéw zawartych na realizacje zadania,
4) liczba uméw, ktdre nie zostaty zrealizowane,
5) liczba obszarow zadaniowych, w ktérych realizowano zadania,

6) wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu,

7) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje
zadan, w tym w poszczegdlnych obszarach zadaniowych,

8) liczba osdb, ktore byty adresatami zadan,
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9) liczba organizacji podejmujacych zadania na rzecz lokalnej spotecznosci.

Przewodniczaca Rady
Miasta Lubon

Teresa Zygmanowska
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaty
w sprawie Programu wspotpracy Miasta Lubon z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktdorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2025.
Przedkfadany pod obrady Rady Program wspdtpracy Miasta Lubon
z organizacjami  pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy =z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 oraz z 2024 r.
poz. 834) na rok 2025, zostat przygotowany w procesie konsultacji
spotecznych z organizacjami pozarzadowymi. Program ma na celu lepsze
wykonywanie zadan Miasta Lubon poprzez mozliwie petne wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzadowych, zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci
dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji
spofecznej w rozwigzywaniu problemoéow lokalnych. Program okresla cele,
zasady iformy wspoipracy Miasta Lubon z organizacjami pozarzadowymi.
Jednoczes$nie wskazuje zakres przedmiotowy wspdtpracy, publiczne zadania
priorytetowe.
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